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1. Общие положения. 

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся Санкт-Петербургского 

государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения «Колледж 

судостроения, информационных и прикладных технологий» (далее – Правила) разработаны  

на основании Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (далее - Федеральный закон), устава Санкт-Петербургского государственного 

бюджетного профессионального образовательного учреждения «Колледж судостроения, 

информационных и прикладных технологий» (далее – Устав, Колледж) конкретизируют 

регламентацию внутреннего распорядка деятельности Колледжа в целях создания наиболее 

благоприятных возможностей для реализации предусмотренных Федеральным законом  

и Уставом условий обучения и воспитания, интеллектуального, духовно-нравственного, 

творческого, физического и (или) профессионального развития обучающихся, удовлетворения 

их образовательных потребностей и интересов, обеспечения охраны прав, законных интересов 

всех участников учебно-воспитательного процесса, выполнения ими своих прав и обязанностей. 

1.2. Правила являются локальным нормативным актом Колледжа, требования которого 

подлежат исполнению всеми обучающимися, работниками и иными причастными  

к деятельности Колледжа лицами. 

Правила подлежат размещению на официальном сайте Колледжа, а также вывешиваются  

на информационных стендах Колледжа. 

Каждый обучающийся знакомится под подпись с содержанием Правил при приеме  

в Колледж. 

1.3. Обучающимся Колледжа является лицо, зачисленное приказом директора Колледжа  

в Колледж для обучения по образовательным программам реализуемым Колледжем  

в соответствии с Уставом. 

Студенты - обучающиеся Колледжа осваивающие образовательные программы среднего 

профессионального образования. 

Студентам выдается студенческий билет и зачетная книжка установленного образца. 

1.4. На обучающихся настоящие Правила распространяются с момента возникновения 

образовательных отношений и ознакомления с ними. 

1.5. Охрану и пропускной режим Колледжа на основании договора обеспечивает частное 

охранное предприятие. Требования сотрудников охранного предприятия в сфере их компетенции 

обязательны для исполнения. 

 

2. Распорядок и организация образовательного процесса. 

 

2.1. Учебный год в Колледже начинается 1 сентября и заканчивается в соответствии  

с учебным планом соответствующей образовательной программы. 

2.2. Учебные занятия в Колледже проводятся по расписанию, утвержденному директором 

Колледжа. 

2.3. Начало учебного процесса в 9:00 часов, окончание - в соответствии с расписанием 

учебных занятий. 

Для всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается 

продолжительностью 45 минут. 

Учебные занятия начинаются и заканчиваются по сигналу (звонку) в установленное 

распорядком время. 

Вход и выход обучающихся из аудитории, места проведения учебного занятия, во время 

учебного занятия осуществляется с согласия преподавателя, мастера производственного 

обучения, иного лица, проводящего учебное занятие. Самовольный уход с места проведения 

учебного занятия не допускается. Опоздание к началу проведения занятия не допускается. 
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2.4. Учебными днями являются понедельник – пятница. В праздничные и выходные дни 

учебные занятия не проводятся. 

Перенос учебных дней на выходные дни может осуществляться только на основании 

распорядительного акта директора Колледжа. 

Итоговые и промежуточные аттестации могут проводиться в любые дни недели, включая 

выходные. 

2.5. Посещение учебных занятий, является обязательным. Освобождение  

от занятий допускается по заключению врача, в соответствии с действующим законодательством. 

Опоздание, досрочный уход с занятий, самовольное временное покидание места 

проведения учебного занятия не допускаются. 

2.6. Учебная деятельность обучающихся предусматривает учебные занятия (урок, 

практическое занятие, лабораторное занятие, консультация, лекция, семинар), самостоятельную 

работу, выполнение курсового проекта (работы) (при освоении программ подготовки 

специалистов среднего звена), практику, а также другие виды учебной деятельности, 

определенные учебным планом. 

Максимальный объем учебной нагрузки обучающегося составляет 36 часов в неделю. 

2.7. Отвлечение обучающихся от учебных занятий на работы, не связанные с учебным 

процессом (кроме случаев, предусмотренных специальными решениями и указаниями 

уполномоченных органов), а также для участия в проведении общественных собраний, слетов  

и других культурно-массовых и спортивных мероприятий, не допускается. 

2.8. В процессе освоения образовательных программ среднего профессионального 

образования обучающимся предоставляются каникулы, которые устанавливаются  

в соответствии с нормами действующего законодательства, локальным актом Колледжа. 

2.9. Обучающиеся заблаговременно информируют Колледж о необходимости своего 

отсутствия на учебных занятиях, учебной и производственной практике по уважительной 

причине, не связанной с состоянием здоровья, с последующим предоставлением (в течении трех 

учебных дней) подтверждающего документа в учебную часть Колледжа. 

2.10. Обучающийся после перенесенного заболевания предоставляет в Колледж 

медицинское заключение (медицинскую справку), установленного действующим 

законодательством образца, в качестве допуска к посещению учебных занятий, учебной  

и производственной практики независимо от количества пропущенных дней. 

 

3. Нормы поведения. Права, их защита. 

 

3.1. Обучающиеся, их родители, работники Колледжа на основе социокультурных, 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей и принятых в обществе правил  

и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства обязаны соблюдать 

учебную дисциплину и общепринятые нормы поведения, в частности, проявлять уважение  

к научно-педагогическому, инженерно-техническому, административно-хозяйственному, 

учебно-вспомогательному и иному персоналу Колледжа, а также к обучающимся, не посягать  

на их честь и достоинство. 

3.2. Обучающиеся, во время нахождения на территории Колледжа, а также за его пределами 

во время учебных и практических занятий, при участии в спортивных, культурно-массовых  

и иных мероприятиях, на которых обучающийся представляет интересы Колледжа, соблюдают 

требования по: 

не допущению действий, связанных с призывами к любым формам насилия, разжиганием 

межнациональной розни, экстремистскими проявлениями; 

не допущению действий, направленных на пропаганду антиобщественного поведения 

вредных привычек, любыми способами, в том числе в информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет».    
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3.3. Во время учебных и практических занятий обучающиеся соблюдают обеспечивающий 

достижение всеми обучающимися целей и задач проводимого занятия порядок, установленный 

их преподавателем (мастером производственного обучения и т.п.), в том числе: 

соблюдают требования охраны труда и противопожарной безопасности; 

соблюдают правила работы в учебных компьютерных кабинетах и правила пользования 

локальной сетью и Интернетом. 

3.4. Каждый обучающийся или работник Колледжа при нахождении в Колледже или при 

выполнении им учебных или должностных обязанностей соблюдает этику делового общения,  

а именно: 

приветливо, доброжелательно и уважительно относиться ко всем обучающимся  

   и работникам Колледжа;  

при общении с обучающимися и работниками Колледжа в конфликтной ситуации находить 

оптимально корректное решение;  

не допускает употребления экспрессивных или жаргонных выражений, ненормативной 

лексики, ведения разговора на повышенных тонах, раздражения, крика.  

3.5. Каждый обучающийся должен соблюдать чистоту и порядок в помещениях  

и на территории Колледжа, бережно относиться к имуществу Колледжа. 

3.6. Основные права обучающихся и меры их социальной поддержки и стимулирования 

определены Федеральным законом, другими нормативными правовыми актами Российской 

Федерации, нормативными правовыми актами Санкт-Петербурга. 

3.7. Права обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся, работников Колледжа защищаются в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации, в том числе ст. 45 Федерального закона. 

3.8. В целях урегулирования разногласий между участниками образовательных отношений  

по вопросам реализации права на образование, в том числе в случаях возникновения конфликта 

интересов педагогического работника, применения локальных нормативных актов, обжалования 

решений о применении к обучающимся дисциплинарного взыскания в Колледже создается 

Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений, 

деятельность которой регулируется отдельным локальным нормативным актом Колледжа  

и положениями Федерального закона. 

 

4. Внешний вид. Требования к одежде обучающихся. 

 

4.1.  Внешний вид каждого обучающегося или работника Колледжа при нахождении  

в Колледже или при выполнении им учебных или должностных обязанностей в зависимости  

от времени года, условий проведения занятия (мероприятия) и его формата должен 

способствовать соблюдению норм поведения, соответствовать общепринятому деловому стилю, 

который отличают сдержанность, традиционность, опрятность, аккуратность. 

4.2. Каждый обучающийся и работник Колледжа выполняет требования по соблюдению 

правил личной и общественной гигиены. 

4.3. Для обучающихся по образовательным программам среднего профессионального 

образования устанавливаются единые требования к одежде (далее – одежда обучающихся): 

одежда обучающихся должна соответствовать санитарно-эпидемиологическим правилам  

и нормативам, погоде и месту проведения учебных занятий, температурному режиму  

в помещении; внешний вид и одежда обучающихся должны соответствовать общепринятым 

нормам делового стиля, носить светский характер; 

обучающимся запрещается ношение в государственных образовательных организациях 

одежды, обуви и аксессуаров с травмирующей фурнитурой, с символикой асоциальных 

неформальных молодежных объединений, а также пропагандирующих психоактивные вещества  

и противоправное поведение; 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=505886&dst=100635&field=134&date=25.06.2025
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обучающимся запрещается ношение в Колледже религиозной одежды, одежды  

с религиозными атрибутами и религиозной символикой в целях устранения признаков 

религиозного различия между обучающимися, предотвращения фактов зарождения проявлений 

экстремизма, национальной вражды и розни. 

4.4.  Колледж вправе установить требования к одежде обучающихся, в том числе требования 

к ее общему виду, цвету, фасону, видам одежды обучающихся, знакам отличия, и правила ее 

ношения, в порядке и в соответствии с требованиями установленными Федеральным законом. 

 

5. Пользование средствами связи, компьютерами, оргтехникой. 

 

5.1. Каждый обучающийся или работник Колледжа при нахождении в Колледже или при 

выполнении им учебных или должностных обязанностей: 

использует телефонную, интернет-, видео- и т.д. связь в Колледже в учебных  

и служебных целях и только при крайней необходимости - для личных контактов,  

не осуществляет несанкционированных международных и междугородных контактов,  

а также длительных и частных сеансов;  

использует ресурсы Интернета только в учебных и служебных целях Колледжа  

с соблюдением условий безопасности Колледжа. Не использует запрещенные Колледжем для 

просмотра и загрузки ресурсы сети Интернет следующего содержания: эротика  

и порнография, для хакеров, аудио-, видеопрограммы, азартные игры, развлечения, криминал, 

наркотики, алкоголь, суицид, путешествия, фотографии, удаленные прокси-серверы, сайты 

электронной почты (кроме корпоративной), колдовство, чаты, спорт, насилие, религия, 

рефераты, животные, постеры, плакаты, кулинария, косметика, удача  

и лотерея, анекдоты, магия, гороскопы, гадание и т.п.;  

не играет в Колледже в компьютерные и иные игры. 

 

6. Обязанности обучающихся. 

 

Обучающие Колледжа обязаны: 

6.1. Добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный 

учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или индивидуальным 

учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, 

выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной 

программы. 

6.2. Выполнять требования Устава Колледжа, настоящие Правила, в том числе требования  

к дисциплине на учебных занятиях и правилам поведения в Колледже, и иных локальных 

нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности 

Колледжа. 

6.3. Заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться  

к нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию. 

6.4. Уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Колледжа,  

не создавать препятствий для получения образования другими обучающимися. 

6.5. Бережно относиться к имуществу Колледжа, поддерживать в Колледже чистоту  

и порядок. 

6.6. С учетом возрастных и психофизических особенностей участвовать в общественно 

полезном труде, предусмотренном образовательной программой и направленном  

на формирование у обучающихся трудолюбия и базовых трудовых навыков, чувства 

причастности и уважения к результатам труда. 

6.7. Выполнять иные обязанности, предусмотренные Федеральным законом, иными 

федеральными законами, договором об образовании. 
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7. Обучающимся запрещается. 

 

Обучающимся Колледжа запрещается: 

7.1. Потребление (распитие) в зданиях Колледжа и на прилегающих территориях 

алкогольной продукции, наркотических средств или психотропных веществ, новых потенциально 

опасных психоактивных веществ или одурманивающих веществ, а также напитков, содержащих 

стимулирующие компоненты, в том числе кофеин (энергические напитки). 

7.2. Нахождение в зданиях Колледжа на прилегающих территориях в состоянии 

алкогольного, наркотического опьянения, под воздействием психотропных веществ, новых 

потенциально опасных психоактивных или одурманивающих веществ, а также напитков, 

содержащих стимулирующие компоненты, в том числе кофеин (энергические напитки). 

7.3. Иметь при себе алкогольную продукцию, наркотические средства, психотропные 

вещества, новые потенциально опасные психоактивные или одурманивающие вещества, 

огнестрельное или холодное оружие, а также напитков, содержащих стимулирующие 

компоненты, в том числе кофеин (энергические напитки). 

7.4. Приносить, передавать, использовать в зданиях Колледжа и на прилегающих 

территориях оружие (в том числе петарды и иные взрывчатые и огнеопасные вещества), 

спиртные напитки, табачные изделия, токсические и наркотические вещества и иные предметы 

и вещества, способные причинить вред здоровью участникам образовательного процесса и (или) 

деморализовать образовательный процесс. 

7.5. Иметь неряшливый, вызывающий внешний вид - носить в зданиях образовательной 

организации одежду, несовместимую с этическими нормами: футболки, рубашки, блузки  

и другую одежду с изображением запрещенной символики или надписями, шорты, укороченные 

топы, майки, пляжную одежду. 

7.6. Применять физическую силу, меры психического насилия в отношении других 

обучающихся или работников Колледжа, а также иных лиц. 

7.7. Опаздывать на занятия. Пропускать занятия без уважительных причин. Громко 

разговаривать и шуметь в коридорах и аудиториях Колледжа во время проведения занятий, 

входить в аудиторию во время занятий (опаздывать) без разрешения преподавателя. 

7.8. Использовать ненормативную лексику при общении с участниками образовательного 

процесса.  

7.9. Пользоваться во время занятий мобильными телефонами и другими 

телекоммуникационными устройствами, за исключением случаев возникновения угрозы жизни 

или здоровью обучающихся, работников Колледжа, иных экстренных случаев. 

7.10. Курение или иное употребление табака, курительных смесей различных видов, 

кальянов, электронных сигарет, в том числе использование «вэйп», iQOS, «GLO» и других 

аналогов, как в зданиях, так и в непосредственной близости от территории Колледжа. 

7.11. Играть в азартные игры как в здании, так и в непосредственной близости  

от Колледжа. 

7.12. Находиться в помещениях Колледжа в верхней одежде и в головных уборах, в том числе 

в капюшоне свитера, куртки или иной другой одежды. 

 

  8. Ответственность обучающихся. 

 

8.1. За неисполнение, ненадлежащее исполнение, нарушение требований, установленных 

настоящими Правилами, Уставом Колледжа, Федерального закона, иных нормативных правовых 

актов Российской Федерации, а также иных локальных нормативных актов Колледжа, 

обучающиеся могут быть привлечены к дисциплинарной, административной и уголовной 

ответственности в соответствии и порядке, установленном действующим законодательством 

Российской Федерации.  
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8.2. Меры дисциплинарного взыскания применяются к обучающимся Колледжа  

за неисполнение или нарушение Устава Колледжа, настоящих Правил и иных локальных 

нормативных актов Колледжа в соответствии с Порядком применения к обучающимся  

по образовательным программам основного общего образования, образовательным программам 

среднего общего образования, образовательным программам среднего профессионального 

образования и соответствующим дополнительным профессиональным программам, основным 

программам профессионального обучения и дополнительным общеобразовательным 

программам мер дисциплинарного взыскания и снятия их с указанных обучающихся, 

утвержденным приказом Министерства просвещения Российской Федерации  

от 27.03.2025 № 243 (далее – Порядок). 

8.3. Основанием для рассмотрения вопроса о применении мер дисциплинарного 

взыскания  к обучающемуся является служебная записка на имя директора Колледжа  

(далее – Служебная записка) от педагогического, руководящего работника Колледжа или иного 

лица, на которого возложены обязанности по контролю за соблюдением настоящих Правил, 

включая соблюдение дисциплины на учебных занятиях и правил поведения  

в Колледже. 

Служебная записка подается не позднее следующего рабочего дня после ее составления 

заместителю директора по учебно-воспитательной работе Колледжа, либо направляется скан-

копия Служебной записки на электронную почту заместителя директора по учебно-

воспитательной работе Колледжа, с последующим предоставлением оригинала Служебной 

записки в течение трех рабочих дней.    

8.4. Служебная записка направляется не позднее трех учебных (рабочих) дней после 

наступления или обнаружения дисциплинарного проступка обучающегося  

(далее – проступок)  

8.5. В Служебной записке указывается фамилия, имя, отчество (если есть) обучающегося, 

номер группы, место, дата и время, краткое описание проступка, причины  

и обстоятельства, совершения проступка, а также указывается пункт Устава Колледжа, Правил 

или иного локального нормативного акта Колледжа, который был нарушен обучающимся.  

Служебная записка составляется на каждый совершенный проступок обучающегося. 

8.6. Виды мер дисциплинарного взыскания установлены пунктом 3 Порядка. 

При выборе меры дисциплинарного взыскания учитывается тяжесть дисциплинарного 

проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, предшествующее поведение 

обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние. 

8.7. Заместитель директора по учебно-воспитательной работе Колледжа при поступлении 

Служебной записки организует, в соответствии с Порядком и настоящими Правилами работу  

по получению объяснительной от обучающегося совершившего проступок, подготовку проекта 

приказа о привлечении обучающегося к дисциплинарной ответственности (далее – проект 

приказа) и получение мотивированных мнений на проект приказа от Студенческого совета 

Колледжа и Совета родителей (законных представителей) Колледжа. 

8.8. Проект приказа, а также пакет документов к нему, в который входит Служебная 

записка, объяснительная записка обучающегося совершившего проступок, либо (в случае  

не предоставления объяснительной записки) акт об отказе обучающегося предоставить 

объяснения, мотивированное мнение Студенческого совета Колледжа, мотивированное мнение 

Совета родителей (законных представителей) Колледжа, иные документы (далее – пакет 

документов) до подписания директором Колледжа подлежит согласованию юристом Колледжа. 

Срок согласования не может превышать двух рабочих дней. 

8.9. Заместитель директора по учебно-воспитательной работе Колледжа, не позднее 

сроков, установленных в пункте 10 Порядка для применения меры дисциплинарного взыскания, 

предоставляет директору Колледжа на подпись проект приказа, согласованный юристом 

Колледжа, а также пакет документов. 
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8.10. Приказ о применении меры дисциплинарного взыскания доводится  

до обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося  

в соответствии с Порядком.  

8.11. Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего 

обучающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение  

к обучающемуся, в соответствии с Порядком и Положением о комиссии по урегулированию 

споров между участниками образовательных отношений. 

8.12. Директор образовательного учреждения до истечения года со дня применения меры 

дисциплинарного взыскания имеет право снять ее с обучающегося по решению Педагогического 

совета Колледжа, просьбе самого обучающегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося, ходатайству Студенческого совета Колледжа или Совета 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

 

9. Настоящие Правила вступают в силу с момента утверждения директором Колледжа  

и распространяют свое действие на отношения, возникшие с 01.10.2025. 

10. Признать утратившими силу Правила внутреннего распорядка обучающихся  

Санкт-Петербургского государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения «Колледж судостроения, информационных и прикладных технологий», 

утвержденные приказом Колледжа от 03.04.2025 № 205. 
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