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Практика 
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Молодежное 
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• Молодежный слет 
• Выездные тренинги 

Балтийский турнир 
• Стратегические сессии 
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По необходимости для 
обеспечение планомерного 
притока квалифицированных 
молодых специалистов  

Выявление талантов и зоны их 
развития (тестирование, 

собеседование, ассессмент) 

или участие 
в проектах, 
решение 
сложных 
задач 





























Молодежное бюро: 2013-2014  
1. А. Никита, инженер-технолог 1 категории  
2. Б. Роман, инженер-технолог 1 категории  
3. М. Павел, старший строитель кораблей  
4. К. Станислав, старший мастер контрольный 
5. Я. Илья, инженер-конструктор 1 категории 
6. Д. Мария, начальник отдела сопровождения 1С 
7. С. Илья, строитель кораблей  
8. Ш. Вадим, старший строитель кораблей  
9. О. Дмитрий, строитель кораблей  
10. Б. Алексей, строитель кораблей  
11. Л. Алексей, ведущий инженер-технолог  



Молодежное бюро: 2014-2015  
1. С. Александр, старший строитель кораблей  
2. М. Мария, инженер-технолог 1 категории  
3. М. Лиана, экономист 1 категории  
4. М. Денис, строитель кораблей  
5. К. Ростислав, начальник сектора обслуживания 

и ремонта сварочного и теплорезательного 
оборудования  

6. М. Артур, начальник бюро сварочного 
оборудования  

7. С. Петр, инженер-конструктор 1 категории  
8. С. Евгения, инженер-конструктор 1 категории  



Молодежное бюро: 2015-2016 
1. Ш. Анастасия, ведущий инженер по подготовке производства  
2. Л. Федор, экономист по договорной и претензионной работе 2 

категории  
3. З. Ефим, мастер  
4. И. Нина, инженер-технолог 2 категории  
5. И. Кристина, инженер по подготовке производства 1 

категории  
6. П. Ольга, инженер по подготовке производства 2 категории  
7. Г. Дария, инженер по подготовке производства  
8. М. Иван, мастер  
9. А. Юлия, инженер по подготовке производства 1 категории  
10. К. Илья, мастер  
11. М. Александр, мастер  
12. С. Александр, администратор вычислительной сети 



Молодежное бюро: 2016-2017 
1. П. Александр, старший мастер  
2. М. Никита, мастер  
3. Ефимов Антон, инженер-технолог 2 

категории  
4. Я. Андрей, мастер  
5. Царьков Виталий, фрезеровщик 3 разряда  
6. Кукушкин Валентин, оператор станков с ПУ 

3 разряда  
7. Басенков Дмитрий, оператор станков с ПУ 3 

разряда  



Молодежное бюро: 2017-2018 
1. Т. Денис, строитель кораблей 
2. К. Вячеслав, строитель кораблей 
3. С. Кирилл, инженер по метрологии 
4. Б. Александр, инженер по метрологии 
5. С. Анастасия, ведущий инженер по качеству 
6. Ч. Вячеслав, инженер по подготовке производства 1 категории 
7. Г. Валерий, инженер по подготовке производства 
8. Г. Ольга, инженер по подготовке производства 
9. Г. Светлана, инженер 2 категории 
10. Б. Григорий, мастер  
11. Л. Вадим, инженер по подготовке производства 
12. М. Евгений, мастер 
13. К. Ирина, инженер-конструктор 2 категории  
14. М. Антон, инженер-технолог  
15. П. Александр, мастер  
16. Смирнов Сергей, сборщик КМС 3 разряда 
17. П. Александр, оператор станков с ПУ 3 разряда  
18. Распопов Сергей, оператор станков с ПУ 3 разряда 
19. Б. Андрей, техник-технолог МБ 



Молодежное бюро: 2018-2019 
1. К. Вячеслав, строитель кораблей  
2. Ч. Кирилл, инженер-конструктор 3 категории 
3. П. Никита, инженер-технолог 3 категории  
4. М. Аделина, инженер по подготовке производства 
5. П. Дмитрий, инженер по подготовке производства  
6. Ч. Михаил, мастер 
7. Р. Татьяна, инженер-технолог 3 категории  
8. Г. Арина, инженер-технолог 3 категории  
9. М. Александр, строитель кораблей 
10. Х. Мария, ведущий инженер по комплектации оборудования 
11. Н. Павел, инженер-технолог 3 категории  
12. С. Даниил, инженер-технолог 3 категории  
13. М. Алексей, строитель кораблей  
14. Панфутов Илья, инженер по подготовке производства  
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